
پیش نیازعملینظرینوع درسنام درسپیش نیازنظرینوع درسنام درس

_20پایهمدیریت رفتارسازمانی پیشرفته_2پایهنظریه سازمان ومدیریت پیشرفته

نظریه های مدیریت دولتی_2پایهمدیریت استراتژیک پیشرفته
تخصصی 

(اصلی)
20_

_2پایهمدیریت منابع انسانی پیشرفته
ارزشیابی عملکرد دولت وسازمان 

های دولتی

تخصصی 

(اصلی)
20_

_2پایهتحلیل آماری
روش شناسی پژوهشهای کیفی 

وآمیخته درمدیریت

تخصصی 

(اصلی)
20_

مبانی مدیریت دولتی
تخصصی 

(جبرانی)
2

مخصوص دانشجویان 

غیرمرتبط

سیراندیشه های سیاسی وتحول 

نهادهای اداری

تخصصی 

(جبرانی)
20

مخصوص دانشجویان 

غیرمرتبط

100جمع10جمع

پیش نیازعملینظرینوع درسنام درسپیش نیازنظرینوع درسنام درس

اداره امورعمومی دراسلام_2تخصصیراهبردهای مدیریت منابع انسانی
تخصصی 

(اصلی)
20_

مهارت آموزی ، آموزش وتوسعه منابع 

انسانی
پایان نامه_2تخصصی

تخصصی 

(پایان نامه)
04_

برنامه ریزی منابع انسانی دربخش 

دولتی
_2تخصصی

_2تخصصیمدیریت حقوق ودستمزد

_2(اصلی)تخصصی حقوق اساسی سازمانهای دولتی

24جمع10جمع

( واحد پایان نامه 4 واحد تخصصی  و 8 واحد اصلی تخصصی، 10 واحد پایه ، 10) واحد می باشد 32جمع کل واحدهایی که دانشجوی مرتبط ملزم به پاس کردن آنها می باشد برابر 

دکتر عباس نژاددکترراشکی

موسسه آموزش عالی غیر دولتی و -  و بعد از آن99ورودیهای مهر -  مدیریت دولتی گرایش توسعه منابع انسانیسیلابس درسی کارشناسی ارشد ناپیوسته 

دارندگان مدرک کارشناسی پیوسته و ناپیوسته مرتبط وغیرمرتبط با مدیریت دولتی-(پژوهش محور)پژوهشی -شیوه آموزشیغیرانتفاعی هاتف زاهدان ، 

ترم دومترم اول

ترم چهارمترم سوم

. ساعت می باشد17تعداد ساعات درسی برای هر واحد نظری  برابر 

( واحد پایان نامه 4 واحد تخصصی  و 8 واحد اصلی تخصصی، 10 واحد پایه ، 10واحد جبرانی ،4) واحد می باشد 36جمع کل واحدهایی که دانشجوی غیرمرتبط ملزم به پاس کردن آنها می باشد برابر 

معاون آموزشیمدیر گروه


